
 

 

 

ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ) 

МОСКОВСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ПРЕЗИДИУМ ОБЛАСТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОФСОЮЗА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

 

« 18 » _декабря_ 2013г. 

 

г. Москва 

 

№    42  .  

 
 

Об итогах проведения в Московской области общепрофсоюзной 

тематической проверки по теме «Соблюдение трудового законодательства 

при заключении и выполнении коллективных договоров в образовательных 

организациях» 

 

Президиум Московской областной организации Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Справку об итогах проведения в Московской области общепрофсоюзной тематической 

проверки по теме «Соблюдение трудового законодательства при заключении и 

выполнении коллективных договоров в образовательных организациях» принять к 

сведению (прилагается). 

2. Направить справку об итогах проведения в Московской области общепрофсоюзной 

тематической проверки по теме «Соблюдение трудового законодательства при 

заключении и выполнении коллективных договоров в образовательных организациях» 

первичным, местным организациям Профсоюза для использования в работе. 

3. Местным организациям Профсоюза: 

3.1. Постоянно контролировать проведение коллективных переговоров первичными 

профсоюзными организациями и добиться устранения выявленных нарушений.  

3.2. Добиваться заключения коллективных договоров во всех образовательных 

организациях, имеющих профсоюзные организации. 

3.3. Принять меры к исключению из текста коллективных договоров пунктов, 

ухудшающих права и гарантии работников. 

3.4. Провести обучающие семинары с профсоюзным активом по заключению 

коллективных договоров и контролю за их выполнением. 

4. Правовой службе аппарата Мособкома Профсоюза регулярно: 

4.1. Изучать и обобщать опыт работы профсоюзных организаций по ведению 

коллективных переговоров, разработке и заключению коллективных договоров. 
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4.2. Расширить практику проведения семинаров, совещаний по изучению принципов и 

механизмов социального партнерства, по освоению методов ведения 

коллективных переговоров. 

5. Контроль за выполнением настоящего Постановления возложить на главного 

правового инспектора труда Никулину Т.И. 

Срок: декабрь  2014 года. 

 

 

 

       Председатель Московской 

областной организации Профсоюза  
М. Сотников 

 


