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	   Профсоюз работников народного образования и науки

  Московская областная организация

   МОСКОВСКИЙ ОБЛАСТНОЙ КОМИТЕТ

   ПРЕЗИДИУМ

  П О С Т А Н О В Л Е Н И Е





    21 августа 2008 г.                                                                                       Протокол № 36

«О проведении общепрофсоюзной тематической проверки по соблюдению трудового законодательства в образовательных учреждениях в 2008 году»
В соответствии с Постановлением Президиума ЦК Профсоюза от 26 февраля 2008 года № 14 Президиум обкома Профсоюза постановляет:
1. Принять участие в объявленной на октябрь-ноябрь 2008 года  общепрофсоюзной проверке по теме «Соблюдение трудового законодательства по вопросам рабочего времени работников образовательных учреждений».
2. Утвердить порядок проведения профсоюзной тематической проверки (порядок прилагается).
3. Правовой инспекции Мособкома Профсоюза подготовить обращение в Министерство образования Московской области и Государственную инспекцию труда в Московской области с предложением о координации работы в рамках организации и проведения общепрофсоюзной тематической проверки в форме проведения совместных проверок.
	Председатель Московской

областной организации Профсоюза
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	М. Сотников


УТВЕРЖДЕН

Постановлением Президиума       Московского областного

комитета Профсоюза

от 21 августа 2008 г.

ПОРЯДОК

проведения общепрофсоюзной тематической проверки по теме «Соблюдение трудового законодательства по вопросам рабочего времени  работников образовательных учреждений» в 2008 году

Основной целью проведения общепрофсоюзной тематической проверки является выявление, предупреждение и устранение нарушений трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (далее – трудовое законодательство), регулирующих вопросы рабочего времени работников образовательных учреждений.

Общепрофсоюзная тематическая проверка проводится с участием представителей государственной инспекции труда в субъекте Российской Федерации и органов управления в сфере образования.

I. Нормативно-правовая и методическая основа проведения общепрофсоюзной тематической проверки

Нормативно-правовой основой проведения общепрофсоюзной тематической проверки являются:

- Трудовой кодекс Российской Федерации (далее сокращенно - ТК РФ); 

- Федеральный закон «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности»; 

- Закон Российской Федерации «Об образовании»;

- Федеральный закон «О высшем и послевузовском профессиональном образовании»;

- Постановление Верховного Совета РСФСР от 1 ноября 1990 г. № 298/3-1 «О неотложных мерах по улучшению положения женщин, семьи, охраны материнства и детства на селе»;

- постановление Правительства РФ от 3 апреля 2003 г. № 191 «О продолжительности рабочего времени (норме часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников»;

- Постановление Правительства РФ от 14 февраля 2003 г. № 101 «О продолжительности рабочего времени медицинских работников в зависимости от занимаемой ими должности и (или) специальности»;

-  Положение об особенностях режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и других работников образовательных учреждений (утверждено приказом Минобрнауки России от 27 марта 2006 г. № 69);

-   другие федеральные законы и иные нормативные правовые акты;

- Положение о правовой инспекции труда Профсоюза (утверждено постановлением Президиума ЦК Профсоюза от 4 октября 2002 г. № 11); 

-  постановление Президиума ЦК Профсоюза от 26 февраля 2008 г. № 14 «О теме и сроках проведения очередной общепрофсоюзной тематической проверки по соблюдению трудового законодательства в образовательных учреждениях в 2008 году»;

- постановление Президиума Московского областного комитета Профсоюза от 21августа 2008 года № 36 «О проведении общепрофсоюзной тематической проверки по соблюдению трудового законодательства в образовательных учреждениях в 2008 году».

Методическую основу общепрофсоюзной тематической проверки составляют:

- Методические рекомендации по проведению проверок учреждений образования по соблюдению трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, выполнению условий коллективных договоров, соглашений (направлены письмом от 02.09.2008 №62);

- настоящий Порядок проведения общепрофсоюзной тематической проверки.

II. Сроки проведения общепрофсоюзной тематической проверки

В соответствии с постановлением Президиума ЦК Профсоюза от 26 февраля 2008 г. № 14 определяются следующие сроки проведения общепрофсоюзной тематической проверки - с 6 октября по 14 ноября 2008 года. 

Проверяемый период - с 1 сентября 2007 г. до момента проведения проверки.
III. Количественные показатели проведения общепрофсоюзной тематической проверки

Общепрофсоюзная тематическая проверка проводится не менее чем в 10 образовательных учреждениях, расположенных в городах, сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа), находящихся на профсоюзном учете территориальной организации Профсоюза. 

В перечень образовательных учреждений включаются:

- учреждения дошкольного образования; 

- учреждения общего образования;

- учреждения дополнительного образования детей; 

- учреждения начального профессионального образования;

- учреждения среднего профессионального образования;

- учреждения высшего профессионального образования;

- другие типы и виды образовательных учреждений.

IV. Качественные показатели проведения общепрофсоюзной тематической проверки

Качественные показатели общепрофсоюзной тематической проверки отражаются территориальными организациями Профсоюза в приводимой статистической форме.

Статистическая форма

(ОТП – 2008)

Территориальная организация Профсоюза _________________________________________

Ф.И.О. исполнителя ____________________________________________________________

Должность исполнителя ________________________________________________________

	№  п.п.
	ПОКАЗАТЕЛИ
	Количество

	1. 
	Проверено учреждений по соблюдению трудового законодательства по вопросам рабочего времени работников образовательных учреждений                                                          всего                                                                                            

                                                                                                                 всего
	

	
	в том числе:
	Х

	
	1.1.
	дошкольного образования
	


	
	1.2.
	общего образования
	

	
	1.3.
	дополнительного образования детей 
	

	
	1.4.
	начального профессионального образования
	

	
	1.5.
	среднего профессионального образования
	

	
	1.6.
	высшего профессионального образования
	

	
	1.7.
	другие образовательные учреждения*
	

	2. 


	Актом проверки (форма № 3-ПИ) оформлены следующие нарушения трудового законодательства по вопросам рабочего времени работников образовательных учреждений                   всего
	

	2.1.   
	При установлении и соблюдении режима рабочего времени     
	

	
	в том числе:
	Х

	
	2.1.1.
	отсутствие в правилах внутреннего трудового распорядка и иных локальных нормативных актах положений, регулирующих режим рабочего времени
	

	
	
	дошкольного образования
	

	
	
	общего образования 
	

	
	
	дополнительного образования детей
	

	
	
	начального профессионального образования
	

	
	
	среднего профессионального образования
	

	
	
	высшего профессионального образования
	

	    
	
	другие образовательные учреждения
	

	
	2.1.2.
	несоблюдение порядка учета мнения выборного органа первичной профсоюзной организации при принятии правил внутреннего трудового распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам рабочего времени / отсутствие ознакомления с ними работников
	/

	
	
	дошкольного образования
	/

	
	
	общего образования 
	/

	
	
	дополнительного образования детей
	/

	
	
	начального профессионального образования
	/

	
	
	среднего профессионального образования
	/

	
	
	высшего профессионального образования
	/

	
	
	другие образовательные учреждения
	/

	
	2.1.3.
	несоблюдение порядка установления суммированного учета рабочего времени / общее количество работников с суммированным учетом рабочего времени 
	/

	
	
	дошкольного образования
	/

	
	
	общего образования
	/

	
	
	дополнительного образования детей
	/

	
	
	начального профессионального образования
	/

	
	
	среднего профессионального образования
	/

	
	
	высшего профессионального образования
	/

	
	
	другие образовательные учреждения
	/

	
	2.1.4.
	несоблюдение порядка разделения рабочего дня на части

 /
	

	
	
	дошкольного образования 
	

	
	
	общего образования
	

	
	
	дополнительного образования детей
	

	
	
	начального профессионального образования
	

	
	
	среднего профессионального образования
	

	
	
	высшего профессионального образования
	

	
	
	другие образовательные учреждения
	

	
	2.1.5.
	другие нарушения
	

	
	
	дошкольного образования 
	

	
	
	общего образования
	

	
	
	дополнительного образования детей
	

	
	
	начального профессионального образования
	

	
	
	среднего профессионального образования
	

	
	
	высшего профессионального образования
	

	
	
	другие образовательные учреждения
	

	2.2.
	При установлении и соблюдении продолжительности рабочего времени                                                                                                 
	

	
	в том числе:
	Х

	
	2.2.1.


	несоблюдение порядка привлечения работников к работе в выходные и нерабочие праздничные дни 
	

	
	
	дошкольного образования
	

	
	
	общего образования
	

	
	
	дополнительного образования детей
	

	
	
	начального профессионального образования
	

	
	
	среднего профессионального образования
	

	
	
	высшего профессионального образования
	

	
	
	другие образовательные учреждения
	

	
	2.2.2.


	несоблюдение порядка сокращения продолжительности работы на один час накануне нерабочих праздничных дней
	

	
	
	дошкольного образования
	

	
	
	общего образования
	

	
	
	дополнительного образования детей
	

	
	
	начального профессионального образования
	

	
	
	среднего профессионального образования
	

	
	
	высшего профессионального образования
	

	
	
	другие образовательные учреждения
	

	
	2.2.3.


	несоблюдение порядка установления сокращенной продолжительности рабочего времени женщинам, работающим в сельской местности; в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях / общее количество работников, которым должна быть установлена сокращенная продолжительность рабочего времени 
	/

	
	
	дошкольного образования
	/

	
	
	общего образования
	/

	
	
	дополнительного образования детей
	/

	
	
	начального профессионального образования
	/

	
	
	среднего профессионального образования
	/

	
	
	высшего профессионального образования
	/

	
	
	другие образовательные учреждения
	/

	
	2.2.4.
	несоблюдение порядка привлечения работников к работе в ночное время 
	

	
	
	дошкольного образования
	

	
	
	общего образования
	

	
	
	дополнительного образования детей
	

	
	
	начального профессионального образования
	

	
	
	среднего профессионального образования
	

	
	
	высшего профессионального образования
	

	
	
	другие образовательные учреждения
	

	
	2.2.5.


	необоснованное закрепление в локальных нормативных актах, трудовых договорах не предусмотренной законодательством РФ 36-часовой продолжительности рабочего времени учителей и преподавателей / общее количество педагогических работников 
	/

	
	
	общего образования
	/

	
	
	начального профессионального образования
	/

	
	
	среднего профессионального образования
	/

	
	2.2.6.


	несоблюдение порядка привлечения работников к сверхурочной работе  / нарушение продолжительности и учета сверхурочной работы / несоблюдение порядка  обеспечения гарантий оплаты сверхурочной работы
	/   /

	
	
	дошкольного образования
	/   /

	
	
	общего образования
	/   /

	
	
	дополнительного образования детей
	/   /

	
	
	начального профессионального образования
	/   /

	
	
	среднего профессионального образования
	/   /

	
	
	высшего профессионального образования
	/   /

	
	
	другие образовательные учреждения
	/   /

	
	2.2.7.
	нарушение порядка регулирования рабочего времени работников, привлекаемых к выполнению трудовых обязанностей за пределами установленной продолжительности рабочего времени (ненормированный рабочий день) 
	

	
	
	дошкольного образования
	

	
	
	общего образования
	

	
	
	дополнительного образования детей
	

	
	
	начального профессионального образования
	

	
	
	среднего профессионального образования
	

	
	
	высшего профессионального образования
	

	
	
	другие образовательные учреждения
	

	
	2.2.8.
	наличие случаев превышения предельного объема учебной нагрузки, устанавливаемого преподавателям /  общее количество педагогических работников
	/

	
	
	среднего профессионального образования
	/

	
	2.2.9.
	неправомерное введение нормирования по времени видов дополнительной работы учителей и преподавателей


	

	
	
	общего образования
	

	
	
	начального профессионального образования
	

	
	
	среднего профессионального образования
	

	
	2.2.10.
	несоблюдение порядка регулирования рабочего времени учителей и преподавателей в каникулярный период и в период отмены учебных занятий по санитарно-эпидемиологическим, климатическим и другим основаниям / общее количество педагогических работников
	/

	
	
	общего образования
	/

	
	
	начального профессионального образования
	/

	
	
	среднего профессионального образования
	/

	
	2.2.11.
	другие нарушения
	

	
	
	дошкольного образования
	

	
	
	общего образования
	

	
	
	дополнительного образования детей
	

	
	
	начального профессионального образования
	

	
	
	среднего профессионального образования
	

	
	
	высшего профессионального образования
	

	
	
	другие образовательные учреждения
	

	2.3.
	При установлении и распределении учебной нагрузки              
	

	
	в том числе:
	X

	
	2.3.1.
	отсутствие в трудовом договоре условия об объеме учебной нагрузки / общее количество педагогических работников
	/

	
	
	общего образования
	/

	
	
	дополнительного образования детей
	/

	
	
	начального профессионального образования
	/

	
	
	среднего профессионального образования
	/

	
	2.3.2.
	нарушение порядка распределения учебной нагрузки до окончания учебного года и ухода работников в отпуск


	

	
	
	общего образования
	

	
	
	дополнительного образования детей
	

	
	
	начального профессионального образования
	

	
	
	среднего профессионального образования
	

	
	2.3.3.
	отсутствие письменного согласия работника на установление учебной нагрузки больше или меньше нормы часов, за которую выплачивается ставка заработной платы /  общее количество педагогических работников
	/

	
	
	общего образования
	/

	
	2.3.4.
	установление в образовательном учреждении в нарушение законодательства предельного объема учебной нагрузки (преподавательской работы) /  общее количество педагогических работников
	/

	
	
	общее образование
	/

	
	
	начального профессионального образования
	/

	
	2.3.5.
	отсутствие ознакомления работников с объёмом установленной учебной нагрузки под роспись / общее количество педагогических работников


	/

	
	
	общего образования
	/

	
	
	дополнительного образования детей
	/

	
	
	начального профессионального образования
	/

	
	
	среднего профессионального образования
	/

	
	
	высшего профессионального образования
	/

	
	2.3.6.
	несоблюдение порядка распределения учебной нагрузки с учетом преемственности преподавания предметов в классах /  общее количество педагогических работников
	/



	
	
	общего образования
	

	
	2.3.7.
	несоблюдение установленных сроков предупреждения работников о возможном уменьшении (увеличении) учебной нагрузки / общее количество педагогических работников 
	/

	
	
	общего образования
	/

	
	
	дополнительного образования детей
	/

	
	
	начального профессионального образования
	/

	
	
	среднего профессионального образования
	/

	
	
	высшего профессионального образования


	/



	
	2.3.8.
	необоснованное уменьшение учебной нагрузки без согласия учителя, преподавателя по причинам, не связанным с уменьшением количества классов (групп) /  общее количество педагогических работников
	/

	
	
	общего образования
	/

	
	
	начального профессионального образования
	/

	
	
	среднего профессионального образования
	/

	
	2.3.9.
	несоблюдение гарантий, предусмотренных при уменьшении учебной нагрузки учителей в течение учебного года /  общее количество педагогических работников
	/

	
	
	общего образования
	/

	
	2.3.10. (
	несоблюдение гарантий при отсутствии полного объема учебной нагрузки для: 

учителей 1-4 классов в случаях передачи преподавания уроков иностранного языка, музыки, ИЗО и физкультуры учителям-специалистам; /

учителей 1-4 классов сельских общеобразовательных учреждений с нерусским языком обучения, не имеющим достаточной подготовки для ведения уроков русского языка; /

учителей русского языка сельских начальных общеобразовательных школ с нерусским языком обучения; учителей физической культуры сельских общеобразовательных учреждений; /

учителей иностранного языка общеобразовательных учреждений, расположенных в поселках лесозаготовительных и сплавных предприятий и химлесхозов; / общее количество указанных педагогических работников


	/    /    /    /

	
	
	общего образования
	/    /    /    /

	
	2.3.11.
	несоблюдение порядка ежегодного установления учебной нагрузки  учителям, преподавателям, находящимся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им трехлетнего возраста, с последующей передачей для временного преподавания другими работниками
	

	
	
	общего образования
	

	
	
	начального профессионального образования
	

	
	
	среднего профессионального образования
	

	
	2.3.12.
	другие нарушения
	

	
	
	дошкольного образования
	

	
	
	общего образования
	

	
	
	дополнительного образования детей
	

	
	
	начального профессионального образования
	

	
	
	среднего профессионального образования
	

	
	
	высшего профессионального образования
	

	
	
	другие образовательные учреждения
	

	3.
	По итогам проверки правовой инспекцией труда предприняты меры по устранению выявленных нарушений                             
	

	
	в том числе:
	X

	
	3.1.
	число представлений об устранении выявленных нарушений трудового законодательства по вопросам рабочего времени работников образовательных учреждений (форма № 1-ПИ)                                          всего
	

	
	
	дошкольного образования
	

	
	
	общего образования
	

	
	
	дополнительного образования детей
	

	
	
	начального профессионального образования
	

	
	
	среднего профессионального образования
	

	
	
	высшего профессионального образования
	

	
	
	другие образовательные учреждения
	

	
	3.2.
	количество требований о привлечении к ответственности лиц, виновных в нарушениях трудового законодательства по вопросам рабочего времени работников образовательных учреждений (форма № 2 -ПИ)                                                                                       всего                                                              
	

	
	
	дошкольного образования
	

	
	
	общего образования
	

	
	
	дополнительного образования детей
	

	
	
	начального профессионального образования
	

	
	
	среднего профессионального образования
	

	
	
	высшего профессионального образования
	

	
	
	другие образовательные учреждения
	

	
	3.3.
	направлены материалы в государственную инспекцию труда                                                                                     всего


	

	
	
	дошкольного образования
	

	
	
	общего образования
	

	
	
	дополнительного образования детей
	

	
	
	начального профессионального образования
	

	
	
	среднего профессионального образования
	

	
	
	высшего профессионального образования
	

	
	
	другие образовательные учреждения
	

	
	3.4.
	направлены материалы в прокуратуру                        всего
	

	
	
	дошкольного образования
	

	
	
	общего образования
	

	
	
	дополнительного образования детей
	

	
	
	начального профессионального образования
	

	
	
	среднего профессионального образования
	

	
	
	высшего профессионального образования
	

	
	
	другие образовательные учреждения
	

	4.
	Устранено нарушений трудового законодательства в ходе проверки                                                                                                всего                      

                                                                                                                всего
	

	
	в том числе: 
	X

	
	4.1.
	дошкольного образования
	

	
	4.2.
	общего образования
	

	
	4.3.
	дополнительного образования детей
	

	
	4.4.
	начального профессионального образования
	

	
	4.5.
	среднего профессионального образования
	

	
	4.6.
	высшего профессионального образования
	

	
	4.7.
	другие образовательные учреждения
	


Председатель территориальной

организации Профсоюза                             _____________________________________

                                                                                                      (подпись; фамилия, имя, отчество)

Внештатный правовой

инспектор труда Профсоюза                       _____________________________________

                                                                                                       (подпись; фамилия, имя, отчество)

V. Подведение итогов общепрофсоюзной тематической проверки

Территориальные первичные организации Профсоюза по окончании проведения общепрофсоюзной тематической проверки в срок не позднее, чем до 1 декабря 2008 г. представляют в Московский областной комитет Профсоюза подготовленные в соответствии с количественными и качественными показателями проведения общепрофсоюзной тематической проверки итоговые материалы. 

Итоговые материалы общепрофсоюзной тематической проверки должны включать:

- статистическую форму (ОТП – 2008) (раздел IV настоящего Порядка);

- пояснительную записку, которая прилагается к статистической форме;

- дополнительные материалы (решения выборных коллегиальных профсоюзных органов о проведении ОТП, планы совместных мероприятий с органами прокуратуры и государственной инспекцией  труда при проведении ОТП и др.).

Пояснительная записка должна содержать информацию о проведении проверки с указанием наименований проверенных образовательных учреждений и комментариев, выраженных в конкретных примерах по каждому качественному показателю проверки, другую необходимую информацию в связи с проведением проверки.

Статистическая форма и пояснительная записка к ней подписываются председателем территориальной организации Профсоюза и внештатным правовым инспектором труда.

Территориальные, первичные организации Профсоюза подводят итоги тематической проверки на заседаниях Президиумов (Бюро). 

Итоги общепрофсоюзной тематической проверки рассматриваются на заседании Президиума Московской областного комитета Профсоюза. 
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Московская областная 

организация Профсоюза работников  народного образования и науки РФ
119049 г.Москва, улица Большая Полянка,д.42/2  телефон/факс: 238-74 - 48
 okproobraz@mail.ru
ОКПО 17532988
______03.09.2008___ № ________63________

на № ________________ от ______________________
	
пПредседателю


Уважаемая Лидия Николаевна!
Сообщаем Вам, что в соответствии с постановлением Президиума ЦК  Профсоюза работников народного образования и науки РФ от 26 февраля 2008 года № 14 «О проведении общепрофсоюзной тематической проверки по соблюдению трудового законодательства в образовательных учреждениях в 2008 году» с 6 октября по 14 ноября 2008 года в образовательных учреждениях Московской области силами профсоюзных правовых инспекторов труда будет проводиться общепрофсоюзная проверка по теме «Соблюдение трудового законодательства по вопросам рабочего времени работников образовательных учреждений».
В данной проверке, согласно письму заместителя руководителя Федеральной службы по труду и занятости (РОСТРУД) Селиванова А.В. от 25.08.08 г. № 4551 – ТЗ, примут участие государственные инспектора труда.
Принимая во внимание тот факт, что проблема соблюдения трудового законодательства входит в компетенцию органов управления образованием, просим  Вашего содействия при проведении соответствующих мероприятий.

	Председатель Московской областной организации профсоюза
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	М.Сотников
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ОБЩЕПРОФСОЮЗНОАЯ  ТЕМАТИЧЕСКАЯ ПРОВЕРКА   ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРУДОВОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА   В   ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ   В   2008 ГОДУ














*	При проведении проверки в образовательных учреждениях других типов и видов в пояснительной записке к статистической форме необходимо указывать наименования образовательных учреждений.


( При заполнении подпункта 2.3.10 количественные показатели по каждому из четырех абзацев указываются в соотношении с общим количеством указанных педагогических работников.
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